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1. ชื่อโครงการ    โครงการธนาคารความดี: สร้างสมคุณค่าพยาบาล 
 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   คณะกรรมการศูนย์จริยธรรมทางการพยาบาลแห่งประเทศไทย สภาการพยาบาล 

                                  

3. หลักการและเหตุผล 
สภาการพยาบาล เป็นองค์กรหลักของวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ของประเทศ ก่อตั้งขึ้น

ตามพระราชบัญญัติว ิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ พ.ศ.  2528 มีวัตถุประสงค์ในการควบคุม          
ความประพฤติของผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลให้ถูกต้องตามจริยธรรมแห่งวิชาชีพการพยาบาลและ        
การผดุงครรภ์ สภาการพยาบาลให้ความสำคัญกับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพ                  
จึงได้จัดตั้งศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมการปฏิบัติว ิชาชีพและการคุ้มครองผู้บริโภค เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2557               
โดยมีวัตถุประสงค์ในการส่งเสริมพฤติกรรมจริยธรรมและพัฒนาสมรรถนะทางจริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพ     
การพยาบาล ซึ่งโครงการธนาคารความดีเป็นโครงการหนึ่งในแผนยุทธศาสตร์ของศูนย์จริยธรรมทางการ
พยาบาลแห่งประเทศไทย เนื่องจากพบว่ามีพยาบาลจำนวนไม่น้อยที่ได้แสดงบทบาทวิชาชีพในการช่วยเหลือ
ผู้อื่นนอกเหนือจากการปฏิบัติหน้าที่ของตน โดยไม่หวังผลประโยชน์หรือสิ่งตอบแทนใด ๆ ทำให้วิชาชีพ       
การพยาบาลได้รับความศรัทธา และเชื่อถือไว้วางใจจากสังคม ซึ่งสะท้อนถึงบทบาทของพยาบาลในการทำ
หน้าที่แทนวิชาชีพ (professional advocacy)  

สภาการพยาบาล จึงจัดโครงการธนาคารความดี: สร้างสมคุณค่าพยาบาล ซึ่งดำเนินการตั้งแต่ปี พ.ศ.
2560 จนถึงปัจจุบัน โดยรวบรวมความดีของผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล/นักศึกษาพยาบาล โดยแบ่งเกณฑ์
การคัดเลือกเป็น 2 ประเภท คือ 1) การช่วยเหลือประชาชนในภาวะวิกฤตโดยใช้ความรู้และทักษะเชิงวิชาชีพ
ขั้นสูง 2) การพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพประชาชน ซึ่งจะมอบรางวัลในวันคล้ายวันสถาปนาสภาการ
พยาบาลเป็นประจำทุกปี เพื่อยกย่อง เชิดชู สร้างขวัญกำลังใจ และสร้างคุณค่าให้กับวิชาชีพ เป็นแบบอย่าง
ความดี ปลูกจิตสำนึกให้ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล/นักศึกษาพยาบาลมีความภาคภูมิใจ และเห็นคุณค่า
ของการอุทิศตนเพ่ือผู้อื่นโดยใช้ความรู้และทักษะเชิงวิชาชีพตามหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ  

4. วัตถุประสงค์  เพ่ือ 

4.1 ยกย่องเชิดชูผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล/นักศึกษาพยาบาล ที่สร้างคุณความดีโดยใช้ความรู้และ
ทักษะเชิงวิชาชีพขั้นสูง เพ่ือช่วยเหลือผู้อื่น 

4.2 เป็นกลไกส่งเสริมให้ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล/นักศึกษาพยาบาล มีแรงบันดาลใจในการทำความดี 
4.3 เผยแพร่ความดีของวิชาชีพการพยาบาลให้เป็นทีป่ระจักษ์แก่สังคม 

5. ขั้นตอนการด าเนินการ 

5.1 คณะกรรมการศ ูนย ์จร ิยธรรมฯ จ ัดทำโครงการและเสนอคณะกรรมการสภาการพยาบาล             
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
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5.2 จัดทำเกณฑ์ในการพิจารณาลักษณะของการกระทำที่แสดงถึงคุณความดี และประชาสัมพันธ์         

ทางเว็บไซต์สภาการพยาบาล www.tnmc.or.th 
5.3 ดำเนินการค้นหาผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล/นักศึกษาพยาบาลที่กระทำความดี โดยผ่านบุคคล 

หน่วยงานและองค์กรต่าง ๆ 
5.4 พิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์การพิจารณาธนาคารความดี 
5.5 แจ้งผลแก่ผู้ผ่านการพิจารณา 
5.6 มอบรางวัลประกาศเกียรติคุณแก่ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล/นักศึกษาพยาบาลที่ผ ่านการ

พิจารณาในงานประชุมวิชาการประจำปีด้านจริยธรรมวิชาชีพการพยาบาล ครั้งที่ 10 
 

6. สถานที่จัดกิจกรรม 
โรงแรมในเขตกรุงเทพ และปริมณฑล 
 

7. ระยะเวลาด าเนินการ 
7.1 มิถุนายน 2567 – สิงหาคม 2567 ศูนย์จริยธรรมฯ ประชาสัมพันธ์และเปิดรับข้อมูลรายละเอียด 

เหตุการณ์ที่เป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณาธนาคารความดี     
โดยเป็นเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นระหว่าง วันที่ 1 กรกฎาคม 2566          
– 30 มิถุนายน 2567 

7.2 กันยายน 2567           คณะกรรมการศูนย์จริยธรรมฯ พิจารณาคัดเลือกตามเกณฑ์
ธนาคารความดี  

7.3 ตุลาคม 2567  ศูนย์จริยธรรมฯ ประกาศผลผู้ผ่านการพิจารณาคัดเลือก 
7.4 พฤศจิกายน 2567 ผู้ผ่านการคัดเลือกทุกผลงานจะเข้ารับรางวัลในงานประชุมวิชาการ

ประจำปีด้านจริยธรรมวิชาชีพการพยาบาล คร้ังท่ี 10 สำหรับผลงาน
ความดีประเภทท่ี 2 การพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพประชาชน ผู้ท่ี
ผ่านการคัดเลือกจะต้องนำเสนอผลงานในรูปแบบโปสเตอร์ร่วมด้วย 

หมายเหตุ  1) ช่วงเวลาอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมกับสถานการณ์  
              2) การส่งผลงาน สามารถส่งข้อมูลรายละเอียดเหตุการณ์มายัง ศูนย์จริยธรรมทางการ

พยาบาลแห่งประเทศไทย สภาการพยาบาล อาคารนครินทรศรี ในบริเวณกระทรวงสาธารณสุข ถนนติวานนท์ 
ตำบลตลาดขวัญ อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี รหัสไปรษณีย์ 11000 และอีเมล: tcne57@gmail.com 

              3) การน าเสนอผลงานด้วยโปสเตอร์ (poster presentation) สำหรับผลงานความดี
ประเภทที่ 2 การพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพประชาชน 

                3.1 เนื้อหาของโปสเตอร์ ให้จัดทำตัวหนังสือสามารถมองเห็นได้ในระยะ 1 เมตร 
                     3.2 ขนาดของของโปสเตอร์ 80 เซนติเมตร x 200 เซนติเมตร พร้อมขาต้ังแบบโรลอัพ (Roll up) 
 
             

mailto:tcne57@gmail.com
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     3.3 จัดแสดงโปสเตอร์ในงานประชุมวิชาการประจำปี 2567 ด้านจริยธรรมวิชาชีพการ
พยาบาล ครั้งที่ 10  
 

8. เกณฑ์การพิจารณา  
8.1 ประเภทท่ี 1 การช่วยเหลือประชาชนในภาวะวิกฤตโดยใช้ความรู้และทักษะเชิงวิชาชีพข้ันสูง  

 1) การช่วยเหลือประชาชนในภาวะวิกฤตโดยใช้ความรู้และทักษะเชิงวิชาชีพขั้นสูง (ส าหรับ       

พยาบาล) 

    ผู้เสนอผลงาน  ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล 

    เกณฑ์การพิจารณา  

1. เป็นการตัดสินใจเชิงวิชาชีพและใช้สมรรถนะทางการพยาบาลในการช่วยเหลือผู้อื่นที่เจ็บป่วย

ในภาวะวิกฤต และ/หรือเสี่ยงอันตรายต่อชีวิต   

2. เป็นการกระทำนอกเหนือจากการปฏิบัติหน้าที่ หรือ เป็นการปฏิบัติหน้าที่ในขณะเกิดความ

เสี่ยง เช่น การส่งต่อผู้ป่วยในสถานการณ์ความไม่สงบ หรือภัยพิบัติต่าง ๆ การช่วยเหลือผู้ป่วย

บนเครื่องบิน เป็นต้น ทั้งนี้ต ้องไม่เป็นการกระทำที่เกิดขึ้นในบริเวณสถานพยาบาลที่ตน

ปฏิบัติงาน 

3. เป็นการกระทำท่ีปราศจากการร้องขอหรือชี้นำจากผู้อ่ืน  

4. เป็นการกระทำท่ีไม่หวังผลประโยชน์หรือสิ่งตอบแทนใด ๆ  

5. เป็นการช่วยเหลืออย่างเต็มกำลังความสามารถ และเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพ่ือเพื่อนมนุษย์

อย่างแท้จริง  

 2) การช่วยเหลือประชาชนในภาวะวิกฤตโดยใช้ความรู้และทักษะเชิงวิชาชีพขั้นสูง (ส าหรับ

นักศึกษาพยาบาล) 

ผู้เสนอผลงาน นักศึกษาพยาบาล 

เกณฑ์การพิจารณา    

1. เป็นการตัดสินใจเชิงวิชาชีพและใช้สมรรถนะทางการพยาบาลในการช่วยเหลือผู้อื่นที่เจ็บป่วย 

และ/หรือเสี่ยงอันตราย  

2. เป็นการกระทำนอกเหนือจากการฝึกปฏิบัติงาน ทั้งนี้ต้องไม่เป็นการกระทำที่เกิดขึ้นในบริเวณ

สถานพยาบาลที่ตนฝึกปฏิบัติงาน 

3. เป็นการกระทำที่ปราศจากการร้องขอหรือชี้นำจากผู้อ่ืน  

4. เป็นการกระทำที่ไม่ได้รับผลประโยชน์หรือค่าตอบแทนใด ๆ   

5. เป็นการช่วยเหลืออย่างเต็มกำลังความสามารถ และเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื่อเพ่ือนมนุษย์

อย่างแท้จริง 
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8.2 ประเภทที่  2  การพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพประชาชน   

 ผู้เสนอผลงาน ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล  

 เกณฑ์การพิจารณา    

1. เป็นผู้ริเริ่มพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพประชาชน ที่นอกเหนือจากการปฏิบัติหน้าที่งานประจำ 

และไม่ใช่งานวิจัย  

2. ดำเนินการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพประชาชนอย่างต่อเนื่อง   

3. มีความร่วมมือกับเครือข่าย/แหล่งสนับสนุนทางสังคมต่าง ๆ  

4. เป็นการกระทำที่ไม่ได้รับผลประโยชน์หรือค่าตอบแทนใด ๆ   

5. เป็นการดำเนินการที่แสดงถึงความมุ่งมั่น และเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื่อเพ่ือนมนุษย์อย่าง  

แท้จริง  

6. เกิดผลลัพธ์ที่ชัดเจนต่อสุขภาพของประชาชน และ/หรือคุณภาพการดูแล 

 

9. กลุ่มเป้าหมาย  
9.1 ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลที่ม ีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาล การพยาบาลและ                 

การผดุงครรภ์ที่ยังไม่หมดอายุ  
9.2 นักศึกษาพยาบาล 

  
10. ประโยชน์ที่ได้รับ 

  ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล/นักศึกษาพยาบาล ที่สร้างคุณความดีโดยใช้ความรู้และทักษะ         
เชิงวิชาชีพขั้นสูง เพื่อช่วยเหลือผู้ที่ได้รับอันตรายให้รอดชีวิตและไม่เกิดภาวะทุพพลภาพ ได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติ และสร้างแรงบันดาลใจในการทำความดี รวมทั้งเผยแพร่ความดีของวิชาชีพการพยาบาลให้เป็นที่
ประจักษ์แก่สังคม 

 
 


